
DIAKONIE-SOZIALSTATION TANGSTEDT

Seit 1977 versorgen wir Menschen jeglichen Alters, die Unterstützung und Hilfe 
benötigen. Wir arbeiten Hand in Hand mit Ärzten, Angehörigen und verschiedenen 
Dienstleistern zusammen, um unseren Patienten ihre Selbstständigkeit möglichst 
zu erhalten oder wiederherzustellen. Besonders wichtig für uns: Jeden einzelnen 
Patienten nicht bloß nach Auftrag und Bedarf zu unterstützen, sondern gemeinsam 
mit ihm und seinen Nächsten nach Möglichkeit für Zufriedenheit, Wohlbefinden 
und Selbstbestimmung zu sorgen.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Pflegefachkraft (m/w/d) als Pflegedienstleitung
Ihre Aufgaben
• Personalführung, -planung und -entwicklung
• Planung, Umsetzung und Evaluation von Arbeitsabläufen
• Sicherung und Umsetzung der Pflege- und Betreuungsqualität
• Einführung und Weiterentwicklung von Pflege- und Betreuungskonzepten
• Durchführung von Mitarbeiterschulungen
• Mitarbeit an der Konzeption und Implementierung von 

Qualitätssicherungsmaßnahmen, wie z. B. Pflegevisiten und Qualitätszirkel
• Leistungserfassung und monatliche Abrechnung
• Kundenakquise

Ihr Profil
• Ausbildung zur examinierten Pflegefachkraft (m/w/d)
• Anerkennung zur Pflegedienstleitung nach §71 SGB XI im ambulanten  

Bereich
• Mehrjährige Berufserfahrung, in den letzten 5 Jahren mindestens 3 Jahre 

Vollzeittätigkeit als exam. Pflegefachkraft, davon mindestens ein Jahr im 
ambulanten Dienst

• Dienstlleistungsorientiertes und betriebswirtschaftliches Denken und  
Handeln

• Hohe Sozialkompetenz im Umgang mit Kunden, deren Angehörigen und 
Mitarbeitern

• Hohe Einsatzbereitschaft sowie Durchsetzungs- und 
Organisationsvermögen

• Gute EDV-Anwenderkenntnisse (Standard- und berufsspezifische Software)
• Pflegedokumentation im Rahmen des Strukturmodells
• Führerschein der Klasse B

Wir bieten Ihnen
• Vielseitigkeit: Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

mit individuellen Gestaltungsmöglichkeiten in einem multiprofessionellen Team
• Onboarding und Arbeitsumfeld: Strukturierte Einarbeitung und ein 

familiäres Team, das Sie willkommen heißt und von Anfang an unterstützt
• Pluspunkt Geld: Tarifliche Vergütung nach TVKB inkl. 36 % Urlaubs-und 

50 % Weihnachtsgeld und betriebliche Altersversorgung (VBL) - schon 
während der Probezeit!

• Urlaub: 30 Tage(auf Basis einer 5-Tage-Woche), Sonder- und Bildungs-
urlaub nach Absprache

• Weiterentwicklung: Vielfältige interne und externe Fort- und  
Weiterbildungsangebote

• Vergütung: Nach TVKB (Tarifvertrag kirchlich Beschäftigte/ ehemals KAT)
• Arbeitsbeginn: 01.01.2025 oder früher
• Befristung: Unbefristeter Arbeitsvertrag als Vollzeitkraft
• Sonstiges: Bewerber und Bewerberinnen mit Schwerbehinderung werden 

bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt eingestellt

Haben wir Ihr 
Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung unter

diakonie@kirche-tangstedt.de

DIAKONIE-
SOZIALSTATION 
TANGSTEDT
Hauptstraße 99
22889 Tangstedt

www.diakonie-tangstedt.de


